| REPRENONS EN MAIN
COt NOS RETRAITES !

union départementale

NI RETRAITE A POINTS, NI RETRAITE PAR CAPITALISATION
POUR L'EGALITE DE TOUTES ET TOUS :

LA RETRAITE PAR REPARTITION

La CGT a déja combattu en 2019 et 2020 le projet de retraite a points de la Macronie,
car la retraite a point C'est :

e Incertitude de la valeur du point (donc baisse des pensions sur simple décision
gouvernementale)

» Inégalité de traitement (carriere chaotique = retraite a trou)
e Mise en concurrence des salarié.e.s (accepter des postes a risque pour gagner
quelques points...)

La CGT s'est toujours opposée a la retraite par capitalisation, cette méthode ne
profitant qu’aux banques et assurances :
» Risque de perte de sa retraite (les fonds de pensions ne sont pas garantis)
e Accroissement des inégalités (il 'y a que ceux qui ne sont pas dans le rouge a la
fin du mois qui pourront mettre de I'argent de c6té)
e Faire grossir les puissances de la finances (I'argent mis sur les marchés financiers
profite avant tout aux plus riches)

La CGT fait le choix de la solidarité et défend la retraite par répartition:
60 ans pour toutes et tous.
Nous ne voulons pas de records de dividendes
mais des records de qualité de vie!
Ensemble, faisons le choix de réinvestir dans nos vies et récupérons les
meilleurs années de nos retraites!
L'UD CGT 86 appelle a la gréve et a rejoindre les mobilisations :

20 février 2025

10h devant la Sécurité Sociale de Chatellerault

11h30 sur le parvis du CHU a Poitiers
14h devant la Sécurité Sociale de Poitiers
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