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Soirée festive engagée
           Chorale du 23
            Les petites lèvres
            Safy (DJ Set)

vers 
l’Envers du Bocal

15h40, c'est tous les jours l'heure à partir de laquelle
les femmes travaillent gratuitement.



Lors des deux dernières grandes mobilisations contre la réforme des retraites, les questions des
faibles pensions des femmes et des inégalités salariales ont été pointée. De même, l’épidémie
de covid a mis en lumière les métiers du soin et du lien, occupées majoritairement par des
femmes. Une étude IRES CGT souligne l’enjeu de la revalorisation de ces secteurs pour l’égalité
femmes-hommes.

8 MARS : journée internationale de lutte 
pour les droits des femmes

Face aux attaques du gouvernement, des droites et extrêmes droites, partout les femmes
résistent !

Grève féministe !

Nous appelons à la grève du travail, des tâches domestiques, de la consommation. Parce que
seules nos voix, nos cris, nos actions visibles pourront faire bouger la société et le pouvoir pour
enfin obtenir l’égalité.
Du travail et des salaires décents

Les femmes, notamment les mères isolées, sont particulièrement impactées par la vie chère,
elles occupent des emplois mal rémunérés, sont souvent percutées par la précarité et le temps
partiel imposé et touchent un salaire en moyenne ¼ inférieur à celui des hommes. Les femmes,
dont les retraites sont 40% inférieures à celles des hommes, sont encore plus impactées par la
dernière réforme.

Nous réclamons l’abrogation de la réforme Macron des retraites, des lois qui pénalisent les
chômeurs·euses et les bénéficiaires du RSA. Nous réclamons la revalorisation des métiers
féminisés (éducation, soin, nettoyage…), l’égalité salariale, l’interdiction du temps partiel imposé,
la transformation des CDD en CDI. Nous voulons la retraite à 60 ans avec 37,5 annuités.

https://www.cgt.fr/actualites/egalite-femmehomme/80-milliards-deuros-pour-les-metiers-du-soin-et-du-lien
https://www.cgt.fr/actualites/egalite-femmehomme/80-milliards-deuros-pour-les-metiers-du-soin-et-du-lien

